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FILI,AL QUIINDY

PRIMER TLAMADO
A coNcuRso ABRrvr¡oo úsuco y ABTERTo or rÍn rcs, mÉnrros, y aprm¡oes pml seucc¡ór o¡

pRoFEsoR Er{cARGADo DE cATEDRA n" )b tmzl

Llámese a postulación al Llamado a Corrcurso Abreúhdo Público y Ab¡erb de T"rtulos, Mér¡tos y Apt¡tudes para Seleccón de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Canera de Enfermería, F¡l¡al Quiindy de la FENOB-UNA, por cuatro (O4) días
hábiles.

PERFIL DEL CARGO

fulc¡Ó¡t: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURA: CIENCAS BIOLOGIAS I
SEMESTRE: Primero

DEPENDENCIA/LUGAR: CaÍera de Enfermerir, F¡l¡al Qu¡indy
HORARIO: Miércoles 13:00 a 15i00 horas.
Sujeto a nDdifrcacón según neces¡dad ¡nst¡tr¡c¡onal-

otHou¡¡uc¡ó¡r DEL cARGor pRoFESoR

CATEGORH: U7M

FEcHA DE pugucec¡ón: 18/ ENERo/ 2023

CARGA HORARIA: 2 horas semanales

¡ú¡leno or vlc¡NcrAs: 1 (uNo)

n¡uuneRlc¡ó¡t: Gs. 1.220.835,-

DESDE: 2slENERO/2023

pom¡uc¡ó¡r
IUISTA:3O/E ERO/2O23

REOUISITOS EXCLUYET{TES PARA POSTULACION

1. Nacional¡dadpar¿guaya
2. Poseer título de grado univers¡t¿rio nac¡onal ¡nscripto en la unlversldad Nac¡onal de Agunc¡ón o extsanjero reconocido, homologado y

convalidado confurme a las d¡sposiciones leqales vigentes,
3. Ucenciado/a en Ciencias B¡ológicas, Medico/a, Bioquím¡co/a
4. Gpac¡tación pedagóg¡ca en educac¡ón superior culminada (Postgrado en Didáctica Univers¡taria o Espec¡al¡sta).
5. Experiencia como docente en la Educac¡ón Superior de por lo menos 5 (c¡nco) año6.
6. Poseer ¡doneidad y capac¡dad necesarias para el ejerc¡cio de¡ cargq comprobadas mediante el §stemá de evalua€ión estab¡ecido para el

efecto,
7. Comprobada competencia en la a¡gnatur¿ de cuya enseñanza se trata.
8. Notor¡a capacidad c¡entíñca, técn¡ca o intelectral.
9. Gozar de notoria honorabil¡dad.
10. D¡sponib¡l¡dad de hor¿rio s€gún ¡o d€scripto en el perñ|,
11. Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equ¡po con espíriht proactivo.
12, No contar con d¡ez (10) o más vínculoG en la UNA.
13. Haber abonado el arancel de ¡nscripc¡ón en Ia Perceptoría de la FENOB-UNA.
14, Cuñiculum vitae actual¡zadq según formato de la FENOB UNA con Documentac¡ón Respaldatoria Organizada Según Matriz de

Evaluac¡ón (Resolución Número 23900-2022).

DOCUME TACIOT{ES OBLIGATORIAS PARA P"§ÍULACIOI{I
(*) Obs: lás copias deberán estar autent¡cadas por escr¡banía públlca.

1. Formulario de postulación para concurso (disponible en www.fenob.una.py)
2. Planilla de horarios por cargos (disponible en www.fenob.una.py)
3, Carta de compromiso de cumpl¡m¡ento del horar¡o de la catedra, que figura en el llamado. (d¡spon¡ble en \M¡rh/.fenob.una.py)
4. Curriculum vitae, según lo requerido en los requisitos excluyentes y con una foto tjpo carnet.
5. Fotocop¡a de Cédula de ldentidad Civil v¡gente. (t)
6, Fotocopia de Reg¡stro Profes¡onal. (*)
7. Curriculum v¡tae actual¡zado con una foto tipo carnet. según formato inst¡tucional de Ia FENOB UNA y Organ¡zado según matriz de

evaluación Resoluc¡ón N' 23900-2022
8, Fotocopia de ftulo de Grado. (*)
9. Fotocopia de Certjlicado de Estudios de Grado obten¡do. (*)
10. Fotocop¡a de tl'hrlo de capacitac¡ón pedagógica en Educac¡ón Superior. (*)
11. Certificado que acredite desempeño en trabajos anteriores.
12. Certiñcado de tr¿bajo or¡ginal emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las enbdades donde el postulante

se encuenba prestando servicio, que cert¡fique: Lugar de trabajo (ubicac¡ón geográfica), Denom¡nación del cargo, Categoría
presupuestaria, Monto del salario, DÍas y hor¿rio de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y Antigüedad o vigenc¡a
del contsato, según corresponda.

13. Evaluación de desempeño docente.
14. Certificado original de a ntecedentes jud¡ciales vigente,
15, Certificado original de antecedentes polic¡ales vigente.
16. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.

ucln v oÍls o¡ pREsEfffAclof{ DE PosTuLAcIo Es: oficana de Talento Humano de ta FENoB-UN& Filiat Quiindy de o7i30 a 13:00 hs.

MODAIIDAD DE PR¡S¡tttlc¡ó¡: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en ñormato DIGTIAL (CD o pendr¡ve) e
IMPRESO, foliadas debidamente suscriptas y contenidas en un sobre cerrado.
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